
 

 

Unsere Arbeit ist unglaublich vielfältig, keine Pflege 
 
Wir sind Spezialist für die Konzeption und Durchführung von Patientenbetreuungsprogrammen  
und suchen für den Homecare-Bereich ab sofort für den Raum Süddeutschland 
 
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) als mobile Leadnurse zur Festeinstellung (VZ) 
 
 

Aufgabenschwerpunkte: 
• Unterstützung der im Programm eingeschriebenen Patienten im häuslichen Umfeld 
• Schulung von Patienten und deren Angehörigen im Umgang mit intravenöser 

Medikamentenverabreichung 
• Vorbereitung und Verabreichung intravenöser Infusionen bei Erwachsenen 
• Versorgung zentralvenöser Zugänge (z.B. Port) möglich 
• Bedarfsermittlung von Folgebesuchen – Flexible Terminkoordination 
• Patienten Monitoring (Besuchsdokumentation) 
• Erfassung von Nebenwirkungsmeldungen (UAW´s) und termingerechte Meldung  
• Rekrutierung von freiberuflichen Krankenschwestern/-pflegern - Netzwerkausbau 
• Organisation des eigenen Teams 
• Zusammenarbeit mit weiteren Leadnurses 
• Netzwerkausbau 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 
• Abgeschlossene Berufsausbildung Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)  
• Erfahrungen im Homecare-Bereich von Vorteil 
• langjährige Erfahrung von intravenösen Medikamentengaben  
• Erfahrungen auf dem Gebiet der Pharmakovigilanz 
• Empathische und verantwortungsvolle Arbeitsweise  
• Psychologische Zusatzausbildung von Vorteil 
• Kommunikative Kompetenz 
• Deutschlandweite Reisebereitschaft  
• Hohe Dienstleistungs- und Serviceorientierung 
• Führerschein Klasse B 

 
Das bieten wir Ihnen: 

• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung 
• Einen Firmenwagen auch zur Privatnutzung 
• Mobiltelefon und Laptop 
• Keine Schichtarbeit und keine Wochenendeinsätze 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
Gehaltswunsches und des möglichen Eintrittstermines. 
 
MTS Meditel Service GmbH 
Tamara Krupar 
contact@meditel.de 
Henkestraße 91 
91052 Erlangen 
09131 97006-0 
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